— STELLENAUSSCHREIBUNG —

Die Fraktion DIE LINKE in der Hamburgischen Burgerschaft schreibt

vom 01.02.2023 - 31.03.2023
- befristet fur 2 Monate als Sabbatical-Vertretung-

die Stelle eines/einer Mitarbeiters/Mitarbeiter:in im Bereich
Offentlichkeitsarbeit, incl. Social Media, Instagram

(28 Wochenstunden)

aus. Zu den Aufgaben gehoren

e Weiterentwicklung und Pflege unserer Internetprasenz
e Mitarbeit an der Konzeption und Fortentwicklung der Offentlichkeitsarbeit der Fraktion

o Pflege und Weiterentwicklung unser Social-Media-Aktivitdten (Facebook, Twitter, Youtube,
Instagram). Erstellung eigener Inhalte in Text, Grafik und Film, Interaktion mit Nutzer:innen

e  Promotion von Veranstaltungen

e Beantwortung von Presseanfragen und Unterstiitzung des Pressesprechers

Von den Bewerber:innen erwarten wir

® ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium,

e die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte sicher und pragnant schriftlich und miindlich darzustellen,
e gute CMS-Kenntnisse (insb. Wordpress)

e gute Kenntnisse im Umgang mit dem Internet (insb. HTML) und mit sozialen Medien,

e Kenntnisse in Bildbearbeitung, Layout und Videoschnitt, insb. Photoshop oder GIMP

e ein umfassendes rechtliches und politisches Grundverstandnis fiir die den Arbeitsbereich
betreffenden Fragestellungen,

o Moglichst Fremdsprachenkenntnisse,
e die Fahigkeit zu konzeptionellem Denken, einen kommunikativen und teamorientierten Arbeitsstil,
e die Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeitgestaltung und Arbeit unter Zeitdruck,

e hohe Motivation, Eigeninitiative und Eigenverantwortung.



Die Identifikation mit den Zielen der Partei DIE LINKE wird vorausgesetzt. Berufserfahrungen im
parlamentarischen oder/und journalistischen Bereich sind von Vorteil.

Die Stelle ist befristet vom 01.02.2023 — 31.03.2023, fiir 2 Monate als Sabbatical-Vertretung. Arbeitsort ist
Hamburg. Sie kann wahlweise als freie Mitarbeit oder als angestellte Beschéaftigung ausgelibt werden. Im
letzten Fall erfolgt die Entlohnung in Anlehnung an den TV-L. Die Arbeitszeit betrdgt 28 Wochenstunden; die
Probezeit entfallt. Bei gleichen Voraussetzungen wird eine Bewerberin bevorzugt eingestellt. Bewerbungen
geeigneter schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellter im Sinne von § 2 SGB IX sind erwiinscht.

Eine Datenschutzerklarung wird ein einer gesonderten Datei verschickt.

Da wir alle Bewerber:innen nur nach ihrer Qualifikation bewerten wollen, bitten wir auf die Mitteilung
,besondere Kategorien personenbezogener Daten” (wie etwa ein Foto, das die ethnische Herkunft erkennen
ldsst 0.4..) nach Art. 9 der Datenschutz-Grundverordnung in der Bewerbung moglichst zu verzichten. Sofern
Ihre Bewerbung solche Angaben enthilt, bitten wir um Ubersendung einer entsprechenden Einwilligung.

Die Bewerbung mit einem Motivationsschreiben und einem Lebenslauf und ggf. weiteren Unterlagen ist bis
zum 26.10.2022 zu richten an:

Hamburgische Biirgerschaft, Fraktion DIE LINKE, z.Hd. Margret Geitner, Ko-Fraktionsgeschaftsflihrerin, per E-
Mail: Margret.Geitner@linksfraktion.hamburg.de



